
2025 年 1 月 31 日 

労働者派遣事業に係る情報公開 

派遣法第 23 条第 5 項に基づき、弊社の労働者派遣事業に係る各種情報を公開いたします。 

 

1. 派遣労働者の数（2024 年 12 月 31 日時点） 

 6 名 

 

2. 派遣先の数（2024 年 12 月 31 日時点） 

 2 社 

 

3. 派遣料金及び派遣労働社の賃金（1 日 8 時間あたり） 

派遣料金の平均額（2024 年度）〔A〕 31,353 円 

派遣労働者賃金の平均額（2024 年度）〔B〕 19,785 円 

平均マージン率（〔A－B）÷A） 36.9 % 

※マージン率には、福利厚生費、教育費、その他経費等が含まれています。 

 

4. 教育訓練、キャリア形成支援制度に関する事項 

共通教育 1 年ごと Off-JT 情報セキュリティ教育 

キャリアアップに

資する教育訓練 

1 年目 Off-JT システム操作訓練 

テスト仕様書作成訓練 

2 年目 Off-JT システム開発訓練 

3 年目 Off-JT システム設計訓練 

4 年目以降 Off-JT マネジメント研修 

キャリアコンサルティング窓口 営業部 （03-5834-7061） 

※記載の教育訓練及びキャリアコンサルティングは無償かつ有給となります。 

 

5. 労働者派遣法第 30 条の 4 第 1 項の労使協定に関する事項 

派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定 締結済み 

協定対象者 原則、全ての派遣労働者 

※有期・無期雇用派遣社員の労使協定は、 

現在対象者がいないため今後締結予定 

有効期限の終期 2025 年 12 月 31 日 
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